
出張授業１回目 (動機づけ)

■授業のねらい

これからプログラムに取り組む児童に対し、めざすべき目標を伝えて動機づけをします。

■内容

①動画で日立のイノベーション事例を紹介

②みらいサポーター(講師)の自己紹介

③各グループに分かれ、講師とワークシートを進めながら理想の学校について考える

■当日のスケジュール(45分)

導入
日立のイノベーション事例

動画視聴

45分

グループワーク まとめ

【お問い合わせ】 日立みらいイノベータープログラム事務局 hitachizaidan@hdq.hitachi.co.jp

日立製作所のイノベーション事例

動画を紹介。 「世界中の人々が

豊かで幸せに暮らせるよう課題を解

決していく人たちを“イノベーター” と

いい、イノベーターになるには、問題

を発見して課題を解決するスキルが

必要である」と説明します。

【事前に探究学習に適した1班5～6人

のグループを作って下さい】

グループワークでは講師がワークシートを

進めながら「理想の学校」について児童

と一緒に考えます。
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